Sie¢ nr 18

szkole

Temat spotkania i czas
trwania

1. Spotkanie organizacyjne.
Integracja grupy

(4 godz. dydaktyczne)

Najwazniejsze problemy
poruszane w czasie spotkania

1. Analiza regulacji prawnych
zwigzanych z absencja
szkolng, usprawiedliwianiem
nieobecnosci, konsekwencjami
nieuczeszczania do szkoty itp.
2. Wstepne rozpoznanie
problemu. Dyskusja na
nastepujgce tematy:

e dlaczego uczniowie
opuszczajg zajecia szkolne?

¢ jakg postawe wobec
problemu prezentujg rodzice?
* jakg postawe wobec
problemu prezentujg
nauczyciele?

3. Praca w grupach nad
konkretnymi problemami
zwigzanymi z absencja
uczniéw, np. motywowanie
uczniow, regulacje prawne,
problem bezpieczenstwa w
szkole.
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Jak radzi¢ sobie ze szkolng absencjg? — Bezpieczenstwo w

Propozycje materiatow
samoksztatceniowych

Scenariusz spotkania z
koordynatorem

Fragmenty przyktadowych
statutéw szkolnych dotyczace
problemu absencji
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Planowane dziatania w sieci

¢ Dyskusja na forum
dotyczaca wyboru tematu na
kolejne zajecia.

¢ Wyszukiwanie w internecie
inspiracji do rozmowy ha
temat problemu absencji
szkolnej.

e Wspdlne tworzenie
netografii, czyli zbioru linkdw
do zasobdw internetowych
zwigzanych z absencjg
szkolna.

» Prezentacja doswiadczen z
najtrudniejszymi przypadkami
nieuczeszczania do szkoty.

e Prezentacja efektywnych
rozwigzan.

o Wybdr zaproszonego goscia
na nastepne spotkanie,
podczas ktérego
zaprezentowane zostang dane
na temat uczeszczania do
szkoty ucznidw w poprzednim
roku szkolnym.




1. Analiza uczeszczania do
szkoty ucznidw wybranej
placéwki w poprzednim roku
szkolnym — w formie raportu.
Whioski z monitorowania
frekwencji w tej placowce.
Analize przedstawia
zaproszony gos¢, pedagog
szkolny lub wicedyrektor
(przyktad szkoty spoza
naszego powiatu/ gminy).

2. Rozmowa i dyskusja z
zaproszonym gosciem.

3. Praca w grupach oraz
dyskusja nad tematami:

e przyczyny absencji,
zdefiniowanie pojecia i
nazwanie problemu (powody,
liczby, etc.);

e wewnetrzne i pozaszkolne
przyczyny absencji;

¢ konsekwencje absenciji;

¢ najwazniejsze obszary
problemowe.

¢ Jak wyzej oraz wymiana
materiatéw na temat
sposobdw radzenia sobie z
uczniami opuszczajgcymi
zajecia lekcyjne.

¢ Dyskusja na forum na temat
zrodet szkolnej absencii.

1. Praca indywidualna lub w
parach:

e analiza regulacji
wewnatrzszkolnych
dotyczacych absencji w
szkole;

e jakie obszary szkolnej
codziennosci mogg podnosi¢
wspotczynnik absencji?

2. Prezentacja efektow
analizy.

3. Praca w grupach:
wypracowanie narzedzi do
diagnozy zjawiska absencji wg

4. Przygotowanie uczestnikdw
sieci do innych niz ankietowe
badan absencji, np. fokus,
wywiad, rozmowa.

pomystu poszczegdlnych grup.

¢ Dyskusja na forum na temat
wewnatrzszkolnych przyczyn
absencji.

e Porownywanie réznych
zapisow wewnatrzszkolnych
regulacji dotyczacych
absencji.

¢ Prezentacja na forum
eksperta, ktory poprowadzi
warsztaty podczas nastepnego
spotkania.

e Kazdy z uczestnikow sieci
dokonuje wiasnej analizy
frekwencji ucznidw swojej
szkoty i/ lub klasy. Zamieszcza
ten materiat na forum i
przesyta ekspertowi
prowadzacemu warsztaty na
nastepnym spotkaniu.




1. Warsztaty — ,Jak
wprowadzi¢ zmiane?,”
prowadzone przez
zaproszonego eksperta:

e podsumowanie przez
eksperta analiz
poszczegdlnych uczestnikow
sieci — zdefiniowanie
wewnatrzszkolnych obszaréw
do zmiany;

« jak przygotowac do zmiany
w szkole: rade pedagogiczng,
ucznidw, rodzicow,
pracownikdw obstugi i
administracji?

e Wypracowanie scenariuszy
spotkan z ww. grupami
szkolnej spotecznosci;

e jak skutecznie
przeprowadzi¢ ewaluacje
procesu zmiany?

2. W ramach warsztatow:
wspolne propozycje zmian
(lub nowych rozwigzan) w
odniesieniu do szkolnych
przepisdéw dotyczacych
absencji (na bazie analizy
regulacji wewnatrzszkolnych
ze spotkania nr 3).

3. Spotkanie z prawnikiem:
omowienie wczesniej
zamowionej opinii prawnej
poswieconej mozliwym do
zastosowania rozwigzaniom
antyabsencyjnym.

4. Dyskusja z prawnikiem.

1. Analiza SWOT pozyskanych
lub wyszukanych w internecie
programow antyabsencyjnych,
realizowanych w réznych
szkotach.

2. Prezentacja i szczegdtowe
omowienie najlepszych
programow i rozwigzan
antyabsencyjnych.

3. Dyskusja po kazdej
prezentacji, wskazanie
elementéw danego programu,
ktére mozna zrealizowa¢ w
szkotach uczestnikow sieci.

4. Ewaluacja pracy w ramach
sieci.

¢ Dyskusja na forum o
warsztatach z ekspertem.

e Wymiana pogladéw na
temat rozmaitych przypadkow
absencji wystepujacych w
szkole. Jak sobie z nimi
radzi¢?

¢ Wyszukiwanie w internecie
informacji o ciekawych
programach antyabsencyjnych
czy interesujacych sposobach
radzenia sobie z absencja.

e Dyskusja na forum na temat
przedstawionej opinii prawnej.

¢ Stworzenie banku dobrych
praktyk i pomystow
powstatych lub
zrealizowanych w ramach
sieci.

e Publikacja wynikéw
ewaluacji pracy sieci.

e Rozmowa 0 przysztosci i
planowanie dalszych dziatan.
¢ Dyskusja na forum na temat
warsztatow.




